UCHWALA NR XLVI/743/14
SEJMIKU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 24 lutego 2014 r.

w sprawie nadania statutu Kujawsko-Pomorskiemu Centrum Edukacji Nauczycieli

we Wioctawku

Na podstawie 8 2 ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
19 listopada 2009 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 200, poz. 1537
z p6zn. zm.) i art. 18 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2013 r. poz. 596 i 645), uchwala sig, co nastepuje:

8 1. Nadaje sie  Kujawsko-Pomorskiemu Centrum  Edukacji  Nauczycieli

we Wioctawku statut, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Traci moc uchwata Nr XLIII/1081/10 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 1 marca 2010 r. w sprawie nadania statutu Kujawsko-Pomorskiemu

Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku (ze zm.?).

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 218, poz. 1701 oraz z 2012 r. poz.1196.

2 Wymieniona uchwata zostata zmieniona uchwatg Nr XXI/382/12 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
28 maja 2012 r., uchwalg Nr XXX/524/13 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 stycznia 2013 r.
oraz uchwatg Nr XXX1V/619/13 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 20 maja 2013 r.



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:

Niniejszg uchwalg nadaje sie statut Kujawsko-Pomorskiemu Centrum Edukacji
Nauczycieli we Wioctawku.

2. Omdwienie podstawy prawnej:

Zgodnie z 8 2 ust. 2 i 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
listopada 2009 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli: ,,2. Placbwka doskonalenia
dziata na podstawie statutu. Statut okresla w szczego6lnosci:

1) nazwe placowki doskonalenia oraz jej szczegotowe cele;

2) organ prowadzacy placéwke doskonalenig;

3) zadania placéwki doskonalenig;

4) organizacje placéwki doskonalenia;

5) tryb wprowadzania zmian w statucie.

3. Organ prowadzacy placowke doskonalenia:

1) nadaje placéwce doskonalenia statut;

2) przesyta akt zatozycielski i statut placowki doskonalenia do wiadomosci organowi

sprawujgcemu nadzér pedagogiczny;

3) zapewnia srodki finansowe na jej utrzymanie oraz organizacyjne i kadrowe warunki

do realizacji zadan statutowych.”.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (facznie z przepisami wewnetrznymi):

Na mocy art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2014 r. poz. 167), projekt niniejszej uchwaty, przyjety  uchwalg
Nr XLIV/729/13 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 16 grudnia 2013 .
w sprawie przyjecia projektu uchwaty w sprawie nadania statutu Kujawsko-Pomorskiemu
Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku, zostat przekazany dnia 20 grudnia 2013 r. do
opinii reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, tj. Niezaleznemu Samorzadnemu
Zwigzkowi Zawodowemu ,,Solidarno$¢”, w imieniu ktorego opinie wydajg Zarzad Regionu
Bydgoskiego NSZZ ,Solidarnos¢” oraz Zarzad Regionu Torunsko-Wioctawskiego NSZZ
»S0lidarno$¢”; Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych i Forum Zwigzkow
Zawodowych.

Prezydium Zarzadu Regionu Bydgoskiego NSZZ ,,Solidarno$¢” oraz Zarzad Regionu
Torunsko-Wioctawskiego NSZZ ,,Solidarnos$¢” nie wniosty uwag do ww. projektu. Zwigzek



Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Okregu Kujawsko-Pomorskiego w Bydgoszczy oraz Forum
Zwigzkéw Zawodowych Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego nie przedstawity
opinii w terminie 30 dni od dnia nastepujgcego po dniu doreczenia projektu.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Samorzad WojewoOdztwa Kujawsko-Pomorskiego jest organem prowadzacym dla
Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku. Statut placowki byt
wielokrotnie zmieniany i istnieje potrzeba jego ujednolicenia.

W wyniku konsultacji ze zwigzkami zawodowymi, przeprowadzonymi na tle
analogicznego statutu Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu,
w projekcie statutu Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku,
stanowigcego zatacznik do uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
z dnia 16 grudnia 2013 r., wprowadzono nastepujgce zmiany:

1) w 86 ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie: ,,5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego

nad pracg podlegtych pracownikéw pedagogicznych;”;

2) w 8§ 6 ust. 2 dodano pkt 10 w brzmieniu: ,,10) nadzor nad przestrzeganiem

wewnetrznych procedur obowigzujgcych w Centrum.”;

3) w 88 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie: ,,2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego

nad nauczycielami konsultantami;”;

4) w § 8 ust. 5 pkt 4 otrzymuje brzmienie: ,4) opiniowanie pracy podlegtych

konsultantow i doradcow;”.

W odniesieniu do projektu statutu ww. placéwki, w punkcie dotyczacym komérek
organizacyjnych wchodzacych w skfad Centrum w § 11 ust. 1, nazwe ,Pracownia
Zarzadzania 1 Diagnozy” zastgpiono nazwg: ,Pracownia Zarzadzania, Diagnozy
I Wychowania”, ponadto wyodrebniono dwa dziaty: finansowy i administracyjno-
gospodarczy, a Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych wigczono do dziatow.

Samorzad Wojewddztwa pozytywnie ocenia dotychczasowg dziatalno$¢ Kujawsko-
Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku, a planowane zmiany majg
przede wszystkim przyczynic sie do jak najpetniejszego wykorzystania mozliwosci dziatania
placowek doskonalenia nauczycieli w Bydgoszczy, Toruniu i we Wioctawku, tak aby staty sie
konkurencyjne na rynku oraz odpowiadaty na potrzeby pedagogdéw z terenu catego
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Wprowadzone zmiany majg na celu zniesienie réznic
w strukturach Kujawsko-Pomorskich Centrow Edukacji Nauczycieli oraz ich ujednolicenie
pod wzgledem organizacyjnym, co pozwoli na wypracowanie jednolitego systemu i lepszg

wspotprace ww. placéwek. Zmiany majg przyczyni¢ sie do poprawienia efektow pracy



placowek oraz usprawnienia dziatalnosci, w tym polepszenia wynikow sprawdzianow
i egzamindw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Planuje sie kompleksowe postepowanie
oraz podjecie dziatan, zmierzajagcych do wypracowania nowego systemu wspierajacego
nauczycieli. Zmiany struktury organizacyjnej Kujawsko-Pomorskich Centréow Edukacji
Nauczycieli majg takze na celu uporzadkowanie oraz koordynacje dziatan dydaktycznych
I wychowawczych, dzieki profesjonalnej ofercie edukacyjnej, zapewniajacej petniejszy dostep
do zrodet wiedzy oraz informacji pedagogicznej. Ponadto zmiana struktury organizacyjnej
uwzglednia proponowane rozwigzania dotyczace nowych zadarn przeznaczonych do realizacji
przez placowki doskonalenia nauczycieli.

Planowane zmiany majg na celu dalsze doskonalenie jakosci pracy placowki pod wzgledem
organizacyjnym i merytorycznym. Stworzenie jednolitego i spljnego  systemu
funkcjonowania Centrow Edukacji Nauczycieli w wojewodztwie, pozwoli skutecznie
diagnozowa¢ potrzeby rynku i przygotowaé¢ oferte doskonalenia nauczycieli zgodng
Z rzeczywistym zapotrzebowaniem. Istota zmian dotyka rowniez doskonalenia modelu
wspotpracy pomiedzy placéwkami oraz wzajemnego uzupetniania sie i wsparcia w ramach
wojewoOdzkiego systemu doskonalenia nauczycieli.

Zniesienie roznic w strukturach placowek pozwoli na lepszg wspdiprace zespotowsa.
Zmiany majg na celu jeszcze lepsze wykorzystanie potencjatu Swietnie przygotowanych do
petnienia swojej roli konsultantéw zatrudnionych w placoéwkach.

Zmiany organizacyjne ufatwig dostep do oferty szkoleniowej wszystkim
zainteresowanym, poniewaz wynikajg z obowigzujgcego rozporzadzenia.

W sytuacji, w ktérej liczy sie wspotpraca, tatwiej jg nawigza¢ z organizacyjnie podobnymi
instytucjami, poniewaz nie rodzi to komplikacji, wynikajacych ze struktury w czasie
wykonywania wspolnych zadan.

Zmiany organizacyjne dokonywane w Centrach Edukacji Nauczycieli sg spojne
z zapisami w rozporzadzeniu, dotyczgcymi placowek doskonalenia nauczycieli. Pozwalajg na
nawigzanie wspotpracy, nie tylko w obrebie wojewoOdztwa, ale rowniez na terenie Kkraju.
Korzystanie z do$wiadczen, dobrych praktyk wplywa korzystnie na rozwdj, dostosowanie
propozycji wsparcia dla szkot, dyrektorow, nauczycieli i innych podmiotéw, wptywajacych
na rozwdj edukacji i podniesienie jej jakosci, zgodnie z potrzebami srodowiska edukacyjnego.

5. Ocena skutkdéw regulacji:
Nie dotyczy.



